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Die BOP-Werkstatttage und Deine Berufsfelder

Während der Werkstatttage hast du verschiedene berufsübergreifende Berufsfelder praxisnah kennen
gelernt und einen ersten Einblick in die für diese Berufsfelder typischen Tätigkeiten erhalten. Du konntest
ausprobieren, welche Tätigkeiten dir besonders liegen und was dir Spaß macht. In diesem Bericht fassen
wir zusammen, wie wir dich in den Berufsfeldern erlebt haben. Auch haben wir dich gefragt, wie du dich
in den Berufsfeldern wahrgenommen hast. Darüber hinaus hast du während der Werkstatttage einen
beruflichen Interessentest bearbeitet. Alle diese Ergebnisse fassen wir in diesem Bericht zusammen.

Folgende Berufsfelder hast Du besucht:

Zimmerer/-in

Nachdem wir eine technische Zeichnung für eine Dachkonstruktion einer Hundehütte entworfen haben,
sollten wir diese mit Hammer, Nagel und Säge sowie einigen Latten Holz anfertigen. Wir haben
gemessen, gesägt und gefeilt und alles fachmännisch zusammengesetzt. Anschließend musste die
Dachkonstruktion einem Belastungstest aushalten.

IT-Software

Du hast erste Einblicke in die Arbeit und Programmierung einer CNC-Fräsmaschine erhalten. Um aus
einem Stück Metall einen Zylinder fräsen zu können, musste ein kleines Softwareprogramm erstellt
werden. Dieses haben wir am Computer erstellt und an die Fräse übermittelt. Anschließend erstellten wir
einen Quellcode in PHP. Das Ergebnis konnten wir uns über ein HTML-Browser anzeigen lassen.

Fahrzeugtechnik Fachrichtung Zweirad

Auch ein kleines Zweirad beinhaltet sehr viel Technik und bei einer Reparatur wird handwerkliches
Geschick und Fingerspitzengefühlt vom Monteur verlangt. Nachdem wir gemeinsam die Ursache für die
Fehlfunktion des Motors gefunden haben, mussten die Zündkerzen gewechselt und der Vergaser
gereinigt werden. An einem weiten Fahrzeug wurden dann noch die Räder gewechselt und der
Fehlerspeicher per Computer ausgelesen.

Klima-Technik

Nachdem wir erfahren haben, worauf es im Berufsfeld Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik ankommt, 
durften wir uns im Weichlöten ausprobieren. Zuerst haben wir Kupferrohre auf eine vorgegebene Länge
abgesägt, diese mit Muffen verbunden und dann alles verlötet. Anschließend haben wir mit einer
handhydraulischen Biegemaschine Kupferrohre gebogen und zusammengesetzt.

Friseur/Körperpflege

Es gibt eine Vielzahl von Techniken, wie Haare geschnitten werden können. Zwei davon haben wir dir
gezeigt. Die konntest du gleich an einem Übungskopf ausprobieren. Anschließend mussten alle Geräte
gereinigt und desinfiziert werden. Zusammen haben wir eine Hochsteckfrisur gestaltet, Haarteile
eingearbeitet und verschiedene Styling- und Finishtechniken ausprobiert.
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Ø - Fremdeinschätzung: 74%Gesamtbeurteilung

Du hast während deiner Werkstatttage verschiedene Berufsfelder durchlaufen. Dabei haben dich
ausgebildete Anleiterinnen und Anleiten beobachtet und anhand von acht Merkmalen eingeschätzt. Auch
du durftest dich für jedes Berufsfeld immer anhand der acht Merkmale bewerten. Wie dich die
Anleiterinnen und Anleiter über alle Berufsfelder insgesamt (Gesamtbeurteilung) und für jedes bewertete
Merkmal erlebt haben und wie du dich gesehen hast, kannst du den Grafiken und Zahlen der folgenden
Tabelle entnehmen. Unter Interessentest findest du ein Ergebnis, falls das jeweilige Merkmal im Test
erhoben wurde.

Gesamtbeurteilung 1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 74%
Selbsteinschätzung 73%

Persönliche Stärken

Zusammenarbeit (Teamorientierung, Achtsamkeit)

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 75%
Selbsteinschätzung 75%

Interessentest 80%

Zuverlässigkeit Fremdeinschätzung 75%
Selbsteinschätzung 75%

Interessentest 92%

Konzentrationsfähigkeit & Durchhaltevermögen Fremdeinschätzung 70%
Selbsteinschätzung 70%

Interessentest 83%

Leistungsbereitschaft Fremdeinschätzung 65%
Selbsteinschätzung 70%

Interessentest 63%

Fachliche Begabungen

Sorgfalt & Sauberkeit

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 80%
Selbsteinschätzung 75%

Interessentest 65%

Organisationsfähigkeit & Strukturiertes Vorgehen Fremdeinschätzung 75%
Selbsteinschätzung 65%

Interessentest 85%

Handgeschicklichkeit Fremdeinschätzung 65%
Selbsteinschätzung 80%

Interessentest 83%

Berufliche Begabung Fremdeinschätzung 85%
Selbsteinschätzung 75%

Interessentest nicht erhoben

1:überhaupt nicht ausgeprägt | 2:kaum ausgeprägt | 3:etwas ausgeprägt | 4:weitgehend ausgeprägt | 5:vollkommen ausgeprägt
In diesen Merkmalen wurdest du eher unterschiedlich in den verschiedenen Berufsfeldern beurteilt.
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Ø - Fremdeinschätzung: 88%Berufsfeld 1: Zimmerer/-in

Unter Gesamtbeurteilung - Fremdeinschätzung erfährst du, wie wir dich insgesamt in diesem Berufsfeld
erlebt haben. Der graue Vergleichsbalken zeigt dir, wie wir dich über alle Berufsfelder gesehen haben.
Deine Selbsteinschätzung findest du darunter. Unter Persönliche Stärken und Fachliche Begabungen
haben wir die Einzelergebnisse Fremd- und Selbsteinschätzung über alle beobachteten Merkmale
aufgeführt. Falls im Interessentest Merkmale erhoben wurden, die sich diesem Berufsfeld zuordnen
lassen, findest du diese weiter unten sowie persönliche Anmerkungen der Anleiterinnen und Anleiter.

Gesamtbeurteilung 1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 88%
74%

Selbsteinschätzung 78%
73%

Persönliche Stärken

Zusammenarbeit (Teamorientierung, Achtsamkeit)

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Zuverlässigkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Konzentrationsfähigkeit & Durchhaltevermögen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Leistungsbereitschaft Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Fachliche Begabungen

Sorgfalt & Sauberkeit

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Organisationsfähigkeit & Strukturiertes Vorgehen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Handgeschicklichkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Berufliche Begabung Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest nicht erhoben

Passende Interessen 1 2 3 4 5

Handwerk 75%

Passende Arbeitswelt * 1 2 3 4 5

Anstrengende körperliche Arbeiten ausführen 75%
Arbeitskleidung tragen, um mich vor Dreck und Schmutz zu schützen 100%

Viel im Stehen arbeiten 75%
Auf einem Gerüst oder an einer hohen Fassade arbeiten 75%

So haben wir dich in diesem Berufsfeld erlebt:

Wie du mit Hammer und Säge arbeiten kannst, hat mir sehr gut gefallen. Du hast viel dazu beigetragen,
damit die Dachkonstruktion den Belastungstest aushält.

1:überhaupt nicht ausgeprägt | 2:kaum ausgeprägt | 3:etwas ausgeprägt | 4:weitgehend ausgeprägt | 5:vollkommen ausgeprägt
*Das ist für mich beruflich | 1:überhaupt nicht OK | 2:kaum OK | 3:etwas OK | 4:weitgehend OK | 5:vollkommen OK
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Ø - Fremdeinschätzung: 81%Berufsfeld 2: IT-Software

Unter Gesamtbeurteilung - Fremdeinschätzung erfährst du, wie wir dich insgesamt in diesem Berufsfeld
erlebt haben. Der graue Vergleichsbalken zeigt dir, wie wir dich über alle Berufsfelder gesehen haben.
Deine Selbsteinschätzung findest du darunter. Unter Persönliche Stärken und Fachliche Begabungen
haben wir die Einzelergebnisse Fremd- und Selbsteinschätzung über alle beobachteten Merkmale
aufgeführt. Falls im Interessentest Merkmale erhoben wurden, die sich diesem Berufsfeld zuordnen
lassen, findest du diese weiter unten sowie persönliche Anmerkungen der Anleiterinnen und Anleiter.

Gesamtbeurteilung 1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 81%
74%

Selbsteinschätzung 88%
73%

Persönliche Stärken

Zusammenarbeit (Teamorientierung, Achtsamkeit)

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Zuverlässigkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Konzentrationsfähigkeit & Durchhaltevermögen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Leistungsbereitschaft Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Fachliche Begabungen

Sorgfalt & Sauberkeit

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Organisationsfähigkeit & Strukturiertes Vorgehen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Handgeschicklichkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Berufliche Begabung Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest nicht erhoben

Passende Interessen 1 2 3 4 5

Computer, Software 88%
Technik 50%

Passende Arbeitswelt * 1 2 3 4 5

Lange im Sitzen arbeiten 50%
Am Computer arbeiten 50%

Den ganzen Tag drinnen arbeiten (Werkstatt, Büro, usw.) 50%

So haben wir dich in diesem Berufsfeld erlebt:

Zuerst warst du dir sehr unsicher, ob dein Programm funktionieren würde. Hat aber doch alles gelappt.

1:überhaupt nicht ausgeprägt | 2:kaum ausgeprägt | 3:etwas ausgeprägt | 4:weitgehend ausgeprägt | 5:vollkommen ausgeprägt
*Das ist für mich beruflich | 1:überhaupt nicht OK | 2:kaum OK | 3:etwas OK | 4:weitgehend OK | 5:vollkommen OK
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Ø - Fremdeinschätzung: 78%Berufsfeld 3: Fahrzeugtechnik Fachrichtung Zweirad

Unter Gesamtbeurteilung - Fremdeinschätzung erfährst du, wie wir dich insgesamt in diesem Berufsfeld
erlebt haben. Der graue Vergleichsbalken zeigt dir, wie wir dich über alle Berufsfelder gesehen haben.
Deine Selbsteinschätzung findest du darunter. Unter Persönliche Stärken und Fachliche Begabungen
haben wir die Einzelergebnisse Fremd- und Selbsteinschätzung über alle beobachteten Merkmale
aufgeführt. Falls im Interessentest Merkmale erhoben wurden, die sich diesem Berufsfeld zuordnen
lassen, findest du diese weiter unten sowie persönliche Anmerkungen der Anleiterinnen und Anleiter.

Gesamtbeurteilung 1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 78%
74%

Selbsteinschätzung 81%
73%

Persönliche Stärken

Zusammenarbeit (Teamorientierung, Achtsamkeit)

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Zuverlässigkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Konzentrationsfähigkeit & Durchhaltevermögen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Leistungsbereitschaft Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Fachliche Begabungen

Sorgfalt & Sauberkeit

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Organisationsfähigkeit & Strukturiertes Vorgehen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Handgeschicklichkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Berufliche Begabung Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest nicht erhoben

Passende Interessen 1 2 3 4 5

Technik 50%
Handwerk 75%

Passende Arbeitswelt * 1 2 3 4 5

Viel im Stehen arbeiten 75%
Lärm oder Gestank 100%

Arbeitskleidung tragen, um mich vor Dreck und Schmutz zu schützen 100%
Den ganzen Tag drinnen arbeiten (Werkstatt, Büro, usw.) 50%

So haben wir dich in diesem Berufsfeld erlebt:

Für die Fahrzeugtechnik konntest du dich schnell begeistern. Du hast sofort verstanden, um was es geht.

1:überhaupt nicht ausgeprägt | 2:kaum ausgeprägt | 3:etwas ausgeprägt | 4:weitgehend ausgeprägt | 5:vollkommen ausgeprägt
*Das ist für mich beruflich | 1:überhaupt nicht OK | 2:kaum OK | 3:etwas OK | 4:weitgehend OK | 5:vollkommen OK
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Ø - Fremdeinschätzung: 62%Berufsfeld 4: Klima-Technik

Unter Gesamtbeurteilung - Fremdeinschätzung erfährst du, wie wir dich insgesamt in diesem Berufsfeld
erlebt haben. Der graue Vergleichsbalken zeigt dir, wie wir dich über alle Berufsfelder gesehen haben.
Deine Selbsteinschätzung findest du darunter. Unter Persönliche Stärken und Fachliche Begabungen
haben wir die Einzelergebnisse Fremd- und Selbsteinschätzung über alle beobachteten Merkmale
aufgeführt. Falls im Interessentest Merkmale erhoben wurden, die sich diesem Berufsfeld zuordnen
lassen, findest du diese weiter unten sowie persönliche Anmerkungen der Anleiterinnen und Anleiter.

Gesamtbeurteilung 1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 63%
74%

Selbsteinschätzung 72%
73%

Persönliche Stärken

Zusammenarbeit (Teamorientierung, Achtsamkeit)

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Zuverlässigkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Konzentrationsfähigkeit & Durchhaltevermögen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Leistungsbereitschaft Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Fachliche Begabungen

Sorgfalt & Sauberkeit

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Organisationsfähigkeit & Strukturiertes Vorgehen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Handgeschicklichkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Berufliche Begabung Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest nicht erhoben

Passende Interessen 1 2 3 4 5

Technik 50%
Handwerk 75%

Passende Arbeitswelt * 1 2 3 4 5

Anstrengende körperliche Arbeiten ausführen 75%
Arbeitskleidung tragen, um mich vor Dreck und Schmutz zu schützen 100%

So haben wir dich in diesem Berufsfeld erlebt:

Du hast die Rohre sehr genau abgesäht und zusammengelötet.

1:überhaupt nicht ausgeprägt | 2:kaum ausgeprägt | 3:etwas ausgeprägt | 4:weitgehend ausgeprägt | 5:vollkommen ausgeprägt
*Das ist für mich beruflich | 1:überhaupt nicht OK | 2:kaum OK | 3:etwas OK | 4:weitgehend OK | 5:vollkommen OK
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Ø - Fremdeinschätzung: 59%Berufsfeld 5: Friseur/Körperpflege

Unter Gesamtbeurteilung - Fremdeinschätzung erfährst du, wie wir dich insgesamt in diesem Berufsfeld
erlebt haben. Der graue Vergleichsbalken zeigt dir, wie wir dich über alle Berufsfelder gesehen haben.
Deine Selbsteinschätzung findest du darunter. Unter Persönliche Stärken und Fachliche Begabungen
haben wir die Einzelergebnisse Fremd- und Selbsteinschätzung über alle beobachteten Merkmale
aufgeführt. Falls im Interessentest Merkmale erhoben wurden, die sich diesem Berufsfeld zuordnen
lassen, findest du diese weiter unten sowie persönliche Anmerkungen der Anleiterinnen und Anleiter.

Gesamtbeurteilung 1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung 59%
74%

Selbsteinschätzung 47%
73%

Persönliche Stärken

Zusammenarbeit (Teamorientierung, Achtsamkeit)

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Zuverlässigkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Konzentrationsfähigkeit & Durchhaltevermögen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Leistungsbereitschaft Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Fachliche Begabungen

Sorgfalt & Sauberkeit

1 2 3 4 5

Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Organisationsfähigkeit & Strukturiertes Vorgehen Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Handgeschicklichkeit Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest

Berufliche Begabung Fremdeinschätzung
Selbsteinschätzung

Interessentest nicht erhoben

Passende Interessen 1 2 3 4 5

Frisieren, Körperpflege & Kosmetik 75%
Kreatives, Künstlerisches 63%

Passende Arbeitswelt * 1 2 3 4 5

Viel im Stehen arbeiten 75%
Lange im Sitzen arbeiten 50%

So haben wir dich in diesem Berufsfeld erlebt:

Du bist kreativ und konntest mit der Schere umgehen!

1:überhaupt nicht ausgeprägt | 2:kaum ausgeprägt | 3:etwas ausgeprägt | 4:weitgehend ausgeprägt | 5:vollkommen ausgeprägt
*Das ist für mich beruflich | 1:überhaupt nicht OK | 2:kaum OK | 3:etwas OK | 4:weitgehend OK | 5:vollkommen OK
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Deine Ergebnisse im Onlinetest der gepedu

Im Rahmen der Potenzialanalyse hast du neben den praktischen Übungen auch einen PC-gestützten
Online-Fragebogen bearbeitet. Dieser beinhaltet Fragen zu deinen persönlichen Kompetenzen sowie zu
deinen beruflichen Interessen. An dieser Stelle zeigen wir dir zunächst die Gesamtübersicht deiner
persönlichen Kompetenzen. So kannst du sehen, wo deine persönlichen Stärken liegen. Einige
Ergebnisse haben wir dir schon auf den vorhergehenden Seiten gezeigt und zwar immer dort, wo
ähnliche Merkmale sowohl in den Gruppenübungen als auch im Online-Fragebogen erhoben wurden. Im
Fragebogen konntest du auf Aussagen zu einem Thema auf Zahlen von 1 (trifft überhaupt nicht zu) über
3 (trifft etwas zu) bis 5 (trifft vollkommen zu) klicken. Inhaltlich verwandte Fragen haben wir zu den unten
aufgeführten Themen zusammengefasst und anschließend die Mittelwerte berechnet. Daher können die
Ergebnisbalken von 1 (=0%) bis 5 (=100%) gehen.

Praktische Potenziale
1 2 3 4 5

Handgeschicklichkeit 58%
Räumliches Vorstellungsvermögen 75%

Sprachkompetenz & Textverständnis 75%
Computer/Internet 88%
Englischkenntnisse 75%

Mathematische Fertigkeiten 75%
Sprachliche Fertigkeiten, Ausdruck 81%

Technisches Verständnis 69%
Zeichnen, gestalterische und künstlerische Fertigkeiten 83%

Methodische Potenziale
1 2 3 4 5

Organisationsfähigkeit & strukturiertes Vorgehen 85%

Persönliche Potenziale
1 2 3 4 5

Kreativität 90%
Motivation & Leistungsbereitschaft 92%

Geduld 83%
Sorgfalt 65%

Bearbeitungsgeschwindigkeit 83%
Flexibilität 80%

Frustrationstoleranz 56%
Konzentrationsfähigkeit 54%
Leistungsbereitschaft 63%

Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein 67%

Soziale Potenziale
1 2 3 4 5

Teamfähigkeit 80%
Achtsamkeit 75%

Kommunikationsfähigkeit 75%
Konfliktlösung 50%
Kontaktstärke 69%

1:überhaupt nicht ausgeprägt | 2:kaum ausgeprägt | 3:etwas ausgeprägt | 4:weitgehend ausgeprägt | 5:vollkommen ausgeprägt

KomBO HMR Teilnehmernummer/Code: 1762494226 / fg5epupt / 5578 Seite 9 von 15



Deine beruflichen Interessen

Wir haben deine Antworten zu den beruflichen Interessen in 0 verschiedene Bereiche zusammengefasst.
Diese Interessensbereiche unterscheiden sich nach beruflichen Tätigkeiten sowie inhaltlichen Aspekten
der Arbeit und schließen sich nicht gegenseitig aus. Konkrete Berufsfelder entsprechen oft einer
Kombination von mehreren Interessensbereichen. In vielen Interessensgebieten werden sowohl
Ausbildungen als auch entsprechende Studiengänge angeboten.

Das bedeuten die Grafiken:

Auf der linken Seite des Ergebnisbalkens ist der Name des Interessensbereichs aufgeführt. Im Test
konntest du Zahlen von 1 (trifft überhaupt nicht zu) über 3 (trifft etwas zu) bis 5 (trifft vollkommen zu)
anklicken. Deine Ergebnisse schwanken also zwischen 1 (gleich 0%) und 5 (gleich 100%). Die Länge des
Balkens entspricht dem Mittelwert aller Fragen zu diesem Bereich. Der genaue Prozentwert wird rechts
vom Ergebnisbalken ausgewiesen.

Zur besseren Übersicht haben wir die Ergebnisbalken zusätzlich farbig markiert: Grün sind Bereiche mit
hoher Zustimmung, gelb entspricht einem durchschnittlichen Ergebnis und rot sind Bereiche, für die du
dich beruflich kaum interessierst.

1 2 3 4 5

Kinder, Betreuung und Erziehung 94%
Computer, Software 88%

Medizin 88%
Wirtschaft und Finanzen 88%

Bau 85%
Werbung, Marketing 81%

Landwirtschaft, Gärtnerei 81%
Produktion, Montage 81%

Produktionsplanung u. -steuerung 75%
Handwerk 75%

Auto, Transport 70%
Gesundheit, Wellness 69%
Soziales und Pflege 69%

Kreatives, Künstlerisches 63%
Verwaltung, Organisation 63%

Architektur 63%
Kosmetik, Mode 63%

Service, Hotel und Gastronomie 56%
Tourismus, Events 55%

Technik 50%
Verkauf, Vertrieb 46%
Fremdsprachen 44%

Sicherheit 44%
Kochen 44%

Tierpflege und -haltung 44%
vor Publikum auftreten 31%

Sport, Fitness 13%

Jeder Mensch hat ein ganz persönliches Interessenprofil. Markiere die Ergebnisse, die für dich besonders
wichtig sind. Finde Schwerpunkte und Kombinationsmöglichkeiten heraus. Deine fünf stärksten
Interessensbereiche stellen wir dir auf der folgenden Seite noch genauer vor.

Das interessiert mich beruflich | 1:überhaupt nicht | 2:kaum | 3:etwas | 4:weitgehend | 5:vollkommen
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Die Top 5 deiner beruflichen Interessensbereiche

Auf dieser Seite stellen wir dir deine fünf am stärksten ausgeprägten Interessensbereiche genauer vor.

Kinder, Betreuung und Erziehung
Wer gerne Kinder und Jugendliche betreut oder ihnen etwas beibringen möchte, ist hier
genau richtig. Typische Arbeitsorte für Erzieher und Lehrer sind Kindergärten, Schulen oder
Freizeit- und Betreuungseinrichtungen.
Für diese Berufe muss man natürlich gerne mit jungen Menschen arbeiten wollen. Man
benötigt ein gutes Einfühlungsvermögen und muss gut mit Konflikten umgehen können.
Außerdem braucht man viel Geduld und ein freundliches Auftreten.

94%

100%

0%Computer, Software
Dieses Interessensgebiet umfasst die Bereiche Support, Administration und
Programmierung: Im Support löst man IT-bezogene Probleme anderer User. In der
Administration geht es um die Einrichtung und Wartung von PCs, Computernetzwerken und
Servern. Im Bereich Software geht es um die Konzeption, die Programmierung und das
Testen neuer Computersoftware oder Webanwendungen.
Der Bereich Computer und Software erfordert hohe analytische Fähigkeiten, denn oft geht
es um komplizierte Algorithmen und Datenstrukturen. Man braucht gute mathematische oder
technische Kenntnisse und muss bei größeren Projekten auch gut in einem Team arbeiten
können. 88%

100%

0%

Medizin
Ärzte oder Ärztinnen haben ein Studium der Medizin absolviert und sich anschließend auf
eine Fachrichtung spezialisiert. Zahnmedizin, Chirurgie oder Kinder- und Jugendmedizin
sind solche Fachrichtungen der Medizin. Im Bereich Medizin gibt es aber auch viele
Ausbildungsberufe, beispielsweise Physiotherapeuten oder Krankenpfleger. 
Ob als Arzt oder Apotheker, stets hat man viel mit Menschen zu tun, bei deren Behandlung
und Beratung man eine hohe Verantwortung übernimmt. Weniger Kontakt zu Menschen
hingegen hat man in der Labormedizin oder bei der Entwicklung und Herstellung
medizinischer Wirkstoffe. Hier sind eher naturwissenschaftliche Fähigkeiten gefragt.

88%

100%

0%

Wirtschaft und Finanzen
Bei Banken und Versicherungen, bei der Unternehmensführung und Verwaltung nehmen
wirtschaftliche und finanzielle Fragestellungen eine zentrale Rolle ein.
Unternehmerische Entscheidungen müssen auf ihre Wirtschaftlichkeit untersucht, finanzielle
Strategien entworfen und laufend kontrolliert werden. 
Wer sich für solche Fragestellungen interessiert und auch keine Angst vor Zahlen und
Mathematik hat, sollte eine kaufmännische Ausbildung oder ein betriebswirtschaftliches
Studium in Erwägung ziehen.

88%

100%

0%

Bau
Auf Baustellen wird viel handwerklich gearbeitet. Dazu gehört zum Beispiel die Bearbeitung
von Stein und Beton, Holz, Stahl oder Glas. Daneben arbeitet man mit Baumaschinen wie
Bagger, Kran oder Mischmaschine. 
Wer auf einer Baustelle arbeitet, hält sich viel im Freien auf und ist Hitze wie Kälte, Schmutz
und Lärm ausgesetzt. Man braucht handwerkliches Geschick und viele Tätigkeiten sind
zudem körperlich sehr anstrengend.

85%

100%

0%
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Arbeitswelt: "Das wäre OK für mich"

Die verschiedenen Aspekte der Arbeitsanforderungen ergeben keine homogenen Skalen. Aus diesem
Grund werden im Folgenden die Teilnehmerantworten einzeln ausgewiesen.

Teilnehmerantwort zu "Das wäre beruflich …
…für mich"

überhaupt
nicht OK

kaum
OK

etwas
OK OK

völlig
OK

Arbeitsorte
1 2 3 4 5

Auf einem Gerüst oder an einer hohen Fassade arbeiten

Den ganzen Tag drinnen arbeiten (Werkstatt, Büro, usw.)

Den ganzen Tag im Freien arbeiten

In engen, dunklen Räumen arbeiten

Arbeitszeiten
1 2 3 4 5

Unter häufigem Zeitdruck arbeiten

Am Wochenende oder an Feiertagen arbeiten

Für eine neue Arbeitsstelle umziehen

Lange Anfahrtswege zur Arbeit

Nachtarbeit

Schichtarbeit

Arbeitsanforderungen
1 2 3 4 5

Am Computer arbeiten

Anstrengende körperliche Arbeiten ausführen

Lange im Sitzen arbeiten

Schwere Dinge heben

Viel im Stehen arbeiten

Viel telefonieren

Einfache/Monotone Tätigkeiten
1 2 3 4 5

Einfache Tätigkeiten ohne viel Abwechslung ausführen

Standardisierte Teile in größeren Mengen produzieren

Tätigkeiten mit immer wiederkehrenden Handgriffen ausführen

Unterwegs sein
1 2 3 4 5

Häufig mit dem PKW oder LKW unterwegs sein

Lange Fahrten mit einem Kraftfahrzeug machen

Regelmäßig länger von zu Hause fort sein

widrige Arbeitsbedingungen
1 2 3 4 5

Arbeitskleidung tragen, um mich vor Dreck und Schmutz zu schützen

Auch bei widrigen Wetterbedingungen im Freien arbeiten (z.B. bei Kälte oder
Regen)

Lärm oder Gestank

Auftreten
1 2 3 4 5

Immer freundlich und zuvorkommend sein

Stets perfekt und seriös gekleidet sein (z.B. Anzug, Krawatte oder
Damenkostüm etc.)

Das ist für mich beruflich | 1:überhaupt nicht OK | 2:kaum OK | 3:etwas OK | 4:weitgehend OK | 5:vollkommen OK

KomBO HMR Teilnehmernummer/Code: 1762494226 / fg5epupt / 5578 Seite 12 von 15



Stand deiner Berufsentscheidung

Bis zu einer Entscheidung für einen bestimmten Beruf ist es oft ein weiter Weg. Man muss sich
beispielsweise überlegen, in welche Richtung es gehen könnte, oder Informationen zu den möglichen
Berufsfeldern sammeln. Manche stehen noch ganz am Anfang ihrer Berufsfindung, andere hingegen
haben vielleicht schon viel Zeit dafür investiert. Dementsprechend sind sich manche schon ganz sicher in
ihrer Berufswahl, während andere noch gar nicht wissen, in welche Richtung es gehen könnte.
Deswegen haben wir im Online-Fragebogen die drei Bereiche "Sicherheit der Berufsentscheidung",
"Zeitaufwand" und "Entscheidungshindernisse" erhoben, die in der nachfolgenden Grafik dargestellt
werden. Darunter werden die Einzelantworten zu den Bereichen aufgelistet. Dies soll dir im Gespräch mit
deinen Beraterinnen und Beratern helfen, mögliche Schwierigkeiten bei der Berufswahl zu erkennen,
damit du diese frühzeitig angehen kannst.

Berufswahlkompetenz
1 2 3 4 5

Sicherheit der Berufsentscheidung 58%
Zeitaufwand 83%

Entscheidungshindernisse 81%

Einzelantworten:

Der Pfeil nach rechts bedeutet, dass hohe Ergebnisse "besser" sind. Der Pfeil nach links zeigt an, dass
hier geringe Ergebnisse "besser" sind. Auffällige Ergebnisse sind mit einem roten Ausrufezeichen
markiert.

Sicherheit der Berufsentscheidung
1 2 3 4 5

Ich habe konkrete Berufswünsche und habe mich dazu schon näher
informiert.

Ich weiß genau, was ich beruflich machen möchte.

Ich weiß recht gut, welche beruflichen Möglichkeiten ich habe.

Zeitaufwand
1 2 3 4 5

Ich habe mich schon viel im Internet über verschiedene Berufe informiert.

Ich verbringe viel Zeit damit, mich über meine beruflichen Möglichkeiten zu
informieren.

Über die verschiedenen Ausbildungsmöglichkeiten oder Jobangebote in
meiner Region habe ich mich informiert.

Entscheidungshindernisse
1 2 3 4 5

Ich kann mir viele Berufe für mich vorstellen, kann mich aber zwischen
diesen nur schwer entscheiden.

Ich weiß nicht genau, ob ich das, was ich beruflich machen möchte, auch gut
kann.

Ich wünsche mir mehr Unterstützung von meinen Eltern oder von Bekannten
bei meiner Berufsentscheidung.

Meine Eltern sehen meine beruflichen Stärken in ganz anderen Bereichen als
ich.

1:trifft überhaupt nicht zu | 2:trifft kaum zu | 3:trifft etwas zu | 4:trifft weitgehend zu | 5:trifft vollkommen zu
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Fazit

Um die richtige Wahl zu treffen, welchen Beruf du später einmal lernen und ausüben möchtest, geht es
zunächst immer um die Frage aller Fragen: Was macht mir beruflich Spaß und was kann ich? Und
später: Was habe ich für den Arbeitsmarkt zu bieten? Aber was so einfach klingt, hat es richtig in sich. Da
geht es um die eigenen Fähigkeiten, um Potenziale und um deren Wichtigkeit für den Beruf. Das ist ein
anspruchsvolles Projekt!

Mit den Werkstatttagen hast du eine weitere Grundlage für deinen Berufsorientierungsprozess
geschaffen. Es warten nun weitere Schritte auf dich, die dir helfen sollen, eine Berufswahlentscheidung
zu treffen.

Deine Stärken

Deine persönlichen Stärken sind Sorgfalt & Sauberkei, Organisationsfähigkeit & Strukturiertes Vorgehen,
Zusammenarbeit und Zuverlässigkeit.

Unsere Empfehlung / Förderempfehlungen:

Wir haben dich als zuverlässigen und interessierten Teilnehmer an unseren Werkstatttagen erlebt. Es hat
viel Spaß mit dir gemacht. Die Berufefelder Zimmerer und IT-Software passen sehr gut zu deinen
persönlichen Stärken und Interessensprofil.

Ort, Datum UnterschriftStempel
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